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Blancs 709

OFFRE D’EMPLOI

Aide Médico-Psychologique / Accompagnant Educatif et Social (F/H)

Foyer d’Accueil Médicalisé Les Albatros (36 places) - Site Le Trait

Poste & pourvoir au 03/09/26

En collaboration avec I'équipe de direction de I'établissement (une directrice de site, une cheffe de service

éducatif et une cheffe de service paramédical) et les services transversaux (éducatifs, administratifs, généraux,

médicaux, paramédicaux) vous étes chargé.e de :

4+ L’accompagnement des résidents dans I'ensemble des actes de la vie quotidienne
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Accompagne les personnes accueillies et/ou réalise les actes de la vie quotidienne, soins
d’hygiéne, de confort et relation a I'environnement

Veille a la bonne prise de traitement — circuit du médicament

Met en ceuvre un accompagnement personnalisé au niveau éducatif, social, relationnel et
pédagogique

Garantie la qualité et la sécurité du cadre de vie de la personne accueillie

Accompagne les personnes accueillies lors de sorties éducatives, médicales, ... selon leur niveau
d’autonomie

4 L’évaluation et |la prévention de I'état général de la personne accueillie et de son environnement
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Evalue les potentialités des personnes accueillies

Co-construit le projet personnalisé avec la personne accueillie

Partage et formalise ses observations avec I'ensemble de I'équipe pluridisciplinaire dans le
cadre du secret professionnel partagé

Identifie les besoins d’hygiéne, de confort, de prévention et de relation a I'environnement
Identifie les modifications d’état général de la personne accueillie

Propose des actions a mettre en place pour répondre aux besoins identifiés

Analyse la situation et le contexte de vie de la personne accueillie

4 L'animation a la vie sociale et relationnelle
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Propose, prépare, programme, définit les modalités de mise en ceuvre et/ou anime des
activités collectives et/ou individuelles en lien avec les projets personnalisés

Met en ceuvre, suit et évalue le projet personnalisé avec la personne accueillie

Exerce, selon l'organisation de I'équipe, le réle de référent ou co-référent du projet
personnalisé

Favorise I'exercice de la citoyenneté

Coopére avec 'ensemble des professionnel.les

4 Linscription dans la vie institutionnelle et associative
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Réalise I'ensemble des écrits afférents a sa fonction sur les supports ad hoc
Est acteur lors des événements festifs
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o S'inscrit et se mobilise dans des projets transversaux
o Contribue a la bonne intégration des nouveaux embauchés et stagiaires
o Contribue a la bonne dynamique et cohésion d’équipe

Vos aptitudes
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Communication professionnelle

Bienveillance - Respect de la personne

Ecoute

Travail en équipe - Entraide et sens du collectif

Sens de I'observation - Objectivité

Prise de recul

Adaptabilité de sa pratique professionnelle face aux différentes situations (urgence, comportement
probléme, ...)
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Vos connaissances

% Connaissance du public

4 Hygiéne, sécurité et confort des personnes accueillies pour garantir la qualité et la sécurité de I'accueil
et de I'accompagnement

4+ Accompagnement des parcours individuels sur le plan social, éducatif, relationnel ou pédagogique

+ Outils et techniques éducatives

+#+ Technique d'écoute et relation a la personne

+ Gestion des urgences et gestes de premier secours

<+ Manipulation d’équipement

Profil : Dipléme d’AMP ou d’AES exigé - Débutant accepté - Connaissance du Public souhaité — Connaissance du
fonctionnement des structures médicalisées appréciée - Permis B exigé
Rémunération : Selon la Convention Collective 66 — Annexe 3

CDI — Temps complet — Non cadre — WE et jours fériés

Si vous étes intéressé.e, envoyez une lettre de motivation et un C.V au courriel direction.letrait@pb76.fr.

Réponse au plus tard pour le 21/08/26

Directeur Général,
Emmanuel AFONSO
Le 07/08/26
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